
麦可思研究院基于2022年度大学毕业生跟踪数据撰写的《2022年中国大学生就业报告》（就业蓝皮书）6月13日发布。这是该机构连续第14年发布大学生就业状况年度报告。数据显示，在当前严峻的就业形势下，大学毕业生的薪资增速在放缓，选择考研、考公的比例在持续上升，本科毕业生脱产备考公务员的比例5年翻了一番。

就业蓝皮书提出，疫情影响下，大学生的薪资增速在放缓。2020-2021届本科生毕业半年后月收入起薪平均涨幅为4%，低于疫情前的2018-2019届起薪平均涨幅7%。2021届本科、毕业生平均月收入为5833元，均明显高于城镇居民2021年月均可支配收入3951元。

分行业看，2021届本科毕业生在信息传输/软件和信息技术服务业就业月收入持续较高，为6781元。但他们的起薪涨幅为5%，低于全国平均的7%。分专业看，本科计算机类的月收入较高。2021届本科计算机类专业月收入为6886元，但是其起薪涨幅较小，较2020届的起薪涨幅为1%。此外，本科食品科学与工程类、材料类、矿业类、电气类专业较2020届的起薪涨幅分别为9.0%、8.8%、8.5%、8.0%，月收入增长较快。2021届本科毕业生月收入较高的前10个专业是：信息安全、软件工程、信息工程、计算机科学与技术、网络工程、物联网工程、电子科学与技术、微电子科学与工程、信息管理与信息系统、自动化。

这样的就业形势下，大学毕业生求职时的求稳心态日趋突出，越来越多人选择考研和考公。

考研方面，2021届本科毕业生国内外读研比例为19.2%；国内读研比例为17.2%，较2019届（15.2%）的增幅为13%。分专业看，医学、农学、理学学士读研比例较高。从不同学科来看，医学、农学、理学三大学科持续占据2021届本科毕业生读研比例前三甲，且不断上升，其国内读研比例分别为28.0%、25.6%、25.0%。从性别看，在国内读研的2021届毕业生中，女生占比55%，明显高于男生（45%）。而且，2021届本科毕业生中准备国内考研（不就业，脱产备考）的比例为6.1%，其中准备“二战”即第二次考研的比例达到4.9%，较前两届同期（2019届3.4%，
2020届4.3%）有所上升。

考公方面，2022年“国考”总报名人数突破200万，创历史新高，较2018年的增幅为28%，其中应届本科生考公趋势明显。数据显示，待就业（包括正在找工作、拟参加公务员/事业单位公开招录考试、签约中、其他暂不就业）的本科生2021届比例为5.7%，他们中除了正在找工作之外，剩余半数都在准备公务员、事业单位招录考试，相比2017届翻了一倍（2017届为0.7%，2021届为1.4%）。法学、文学、管理学专业的毕业生备考公务员比例更高；女生也更倾向于“考公”，正在备考公务员的2021届未就业本科毕业生中，女生占比（63%）远高于男生（37%），这反映出目前女生择业求稳的心态更甚。
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